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COMPTE-RENDU DU
CONSEIL MUNICIPAL

Séance du 29 juin 2021

L’an deux mil vingt-et-un, le vingt-neuf juin, le Conseil Municipal de la Commune d’Assérac
ddment convoqué le 23 juin 2021 s’est réuni enigessdinaire, a la salle Fleur de Sel, salles de
la Fontaine 44 410 ASSERAC, sous la présidence atesiur Joseph DAVID, Maire.

Nombre de conseillers en exercice : 19
Nombre de conseillers présents : 19
Nombre de votants : 19

Présents :DAVID Joseph, SIMON Pierre, LEVESQUE Christine, FRAIS René, LE CARFF
Maryline, LE CARFF Patrick, LEHEUDE Béatrice, GUERG&ER Patrice, BILLON Annie-
Laure, THOBIE Cyntia, LE ROUX Stéphanie, HALGAND I&&tien, LOGODIN Dominique,

GAZEAU Mariamne, BERTHO Olivier, LE FUR Alain, CO@NE Laura, CRUSSON Emma,
BOUDRO SANDRINE.

Le quorum étant atteint, Monsieur Le Maire ouvredance du Conseil Municipal a 20h05.

Patrice GUERANGER est désigné secrétaire de séance.

Proces-verbal du Conseil Municipal du 11 mai 2021

Le proces-verbal du Conseil Municipal du 11 maiR@2ppelle pas d’observation. Il est
approuvé a l'unanimité des présents.

1.Affaires générales : Tirage au sort des personnesisceptibles de siéger en
qualité de jurés aux assises de Loire-Atlantique eR022

Rapporteur : Monsieur le Maire

Monsieur le Maire informe I'assemblée municipale gcomme chaque année, elle doit procéder
au tirage au sort des personnes susceptibles ger €6 qualité de jurés aux Assises de Loire
Atlantique en 2022.

En référence a la loi n° 78-788 du 28 juillet 1978difiee, de la circulaire n°79-94 de Monsieur
le Ministre de I'Intérieur en date du 19 février789 et de I'arrété de Monsieur le Préfet de Loire
Atlantique en date du 30 avril 2021, le nombre despnnes de plus de 23 ans devant étre tirées
au sort est de 1 pour la Commune d’Assérac.
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Monsieur le Maire rappelle que le nombre de nortiedau sort doit étre le triple de celui fixé
par 'arrété soit 3 noms.

Le Conseil Municipal procede au tirage au sort depersonnes susceptibles de siéger en
qualité de juré aux assises de Loire-Atlantique pau2022 :

-P69. 1.7 :

-P.60,1.8:

-P60,1.4:

2.Affaires générales : Représentation au sein de Rmiz

Rapporteur : Monsieur le Maire

Monsieur le Maire informe que Polleniz sollicite’gju représentant de la commune d’Assérac
soit désigné au sein de cette association.

POLLENIZ est une association depuis le ler jan2@0. Elle est issue de la fusion régionale de
la FREDON des Pays de la Loire et des FDGDON deeckatlantique, de Mayenne, de Sarthe
et de Vendée, syndicats professionnels depuisdaBO ans.

POLLENIZ est reconnue Organisme a Vocation Sarit@®VS) dans le domaine végétal sur
l'intégralité du territoire des pays de la LoirdleEapplique le concept clé de la prévention, de la
surveillance et de la lutte contre des dangerdaees, des organismes nuisibles, des organismes
émergents et des espéces exotiques envahissaatg@sd®g impacts négatifs sur I'économie,
I'environnement et/ou la santé publique.

Le Conseil municipal, a 'unanimité, désigne Patrik LE CARFF en qualité de représentant
de la commune au sein de I'association Polleniz.

Voix pour : 19 Abstention: 0 Voix contre 0

3.Ressources Humaines : création d’emploi permanent

Rapporteur : Maryline LE CARFF
Vu l'avis de la commission personnel en date duadl2021

Suite a l'avis favorable d’'un dossier de promotioterne d’'un agent, il est proposé de créer
I'emploi correspondant.

Création d’emploi permanent

Agent de maitrise 35h00

Le Conseil municipal, a 'unanimité :
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» Créé I'emploi permanent d’agent de maitrise tel ge proposé ci-dessus a compter

du 1°" juillet 2021
» Dit que le tableau des effectifs s’établit au®ljuillet 2021 comme suit :

Cat. Ancien effectif Nouvel Effectif Emploi Emploi Emploi non | Emploi non
Budgétaire Budgétaire pourvu pourvu pourvu pourvu
Au 01.06.2021 Au 01.07.2021 T.C T.N.C T.C TNC
Filiére Administrative
Attaché A 1 1 1 0 0 0
Rédacteur B 1 1 0 0 0
Adjoint  administratif c3 4 4 2 2 0 0
principal 1ére classe
Adjoint  administratif c2 0 0 0 0 0 0
principal 2" classe
Adjoint administratif c1 1 1 1 0 0
Filiére Technique
Agent de maditrise (4 1 1 1 0 0 0
principal
Agent de maftrise c 0 1 0 0 1 0
Adjoint Technique | €3 6 6 3 2 1 0 VOiXx
principal 14 classe
Adjoint Technique c2 5 5 3 1 0 1 pour
principal de 2"* Classe - 19
Adjoint technique c1 3 3 0 2 0 1 Abst
territorial entio
Filiére animation n:o
Coordinateur  enfance B 1 1 1 0 0 0 "
jeunesse - Animateur Voix
CDI de droit Public Cont
Adjoint d'animation c1 3 3 2 1 0 0 .
re:
Filiere culturelle 0
Adjoint du patrimoine c1 1 1 0 1 0 0
Total 27 28 15 9 2 2 4.R
e

ssources Humaines : créations d’emplois contractuel

Rapporteur : Maryline LE CARFF
Pierre SIMON étant directement intéressé a cette &ire, il ne prend pas part a la
délibération.

Suite a la demande de I'école publique de renfaripieraire pour la classe de grande section
/CP, il est proposé de créer un emploi contragtoelr accroissement temporaire d’activité afin
d’assurer les fonctions d’ATSEM sur 'année sc@d@f21-2022. Cet emploi serait créé a 35h00
pour assurer en complément un renfort du servidanea-jeunesse lié au COVID. En
conséquence, il est proposé de modifier 'emplAATEEM 14h15 en un poste d’adjoint
d’animation 35h00.

De plus, afin de répondre aux exigences sanitaiotdmment en matiére de désinfection des

ERP, il est proposé de créer 2 emplois CDD pourossement temporaire d’activité afin
d’assurer I'entretien des locaux.
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Enfin, pour assurer le bon déroulement de 'ALSH é&, il convient de créer un emploi
d’animateur sur le temps d’ouverture de la struectur

Postes de Filiere Emplois Echelon Indices Temps Période| Type de contrat
Travall créés de
Travail
Adjoint Animation | Animatrice 1 IB : 354 35h00 1 Accroissement
d’animation IM : 332 septembre temporaire
2021 au 7 d’activité
juillet
2022
Adjoint Technique Agent 1 IB : 354 16h00| 30 aolt Accroissement
technique d’entretien IM : 332 2021 au temporaire
31 d’activité
décembre
2021
Adjoint Technique Agent 1 IB : 354 16h00| 30 aolt Accroissement
technique d’entretien IM : 332 2021 au temporaire
31 d’activité
décembre
2021
Adjoint Animation | Animatrice 1 IB : 354 35h00| 1lerjuillet | Besoin saisonnier
d’animation IM : 332 au 31
juillet
2021
Adjoint Animation | Animatrice 1 IB : 354 35h00| 23 au 27 | Besoin saisonnier
d’animation IM : 332 aodt 2021

Le Conseil municipal, a la majorité :

» Décide de créer les emplois contractuels pour fai face a un accroissement

Voix pour : 17 Abstention: 0  Voix contre :1

temporaire d’activité et besoins saisonniers telsug proposés ci-dessus

5.Ressources Humaines : nouvelle organisation durgiee administratif

Rapporteur : Maryline LE CARFF

Vu l'avis favorable du comité technique départeraken date du 11 juin 2021

Suite au renouvellement du conseil municipal er2020Monsieur le Maire et les élus
municipaux ont souhaité mettre en ceuvre un audpetsonnel communal. Ce dernier a débuté
en septembre 2020 et est toujours en cours notatrpoanla direction technique et la direction
enfance-jeunesse.

Dans le cadre de l'audit, un état des lieux duiseradministratif a été réalisé. Le diagnostic du
fonctionnement actuel fait apparaitre :

- Une charge de travail forte partagée par les taggni semblerait pouvoir étre allégée en
réorganisant les missions

- Une polyvalence des postes élevée
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- Un manque de bindbme sur des missions essentallegrvice public qui peut engendrer une
difficulté a assurer la continuité du service pabli

- Un besoin de communication plus réguliere et fdamalisée entre agents et agents et DGS
- Un besoin d’anticipation de futurs départs celaaite avec expertises fortes.

hY

Suite a ce constat, un groupe de travail constdaél’ensemble des agents du service
administratif s’est réuni pour élaborer une proposi dorganisation de la direction
administrative. Les objectifs prioritaires de laumelle organisation sont :

- Travailler en péles afin de développer la coopéneentre agents,

- Définir une organisation permettant de travaiiefon une modalité de « guichet unique pour
les administrés »

- Fluidifier la communication et I'information emties services

- Elever le niveau de responsabilité des agentséant des fonctions de cadres intermédiaires

- Garantir le respect de la reglementation

- Favoriser la sérénité des agents au travalil

- Faciliter le travail quotidien.

En complément, d’'une nouvelle organisation desigesvqui répond aux priorités définies ci-
dessus, il est proposé de faire évoluer les haralieuverture de la Mairie afin de créer des
temps dédiés a I'accueil du public sans rendez-ebues temps d’accueil sur rendez-vous. Cet
aménagement d’horaires répond a la commande paititiouverture au public les mercredis
matins avec pour double objectif d’améliorer laspren charge des usagers et permettre une

meilleure planification de la charge de travail dgsnts.

Horaires d’ouverture de la mairie jusqu’au 3 juillet 2021 :

LUNDI

MARDI

MERCREDI

JEUDI

VENDREDI

SAMEDI

Matin

8h45-12h

8h45-12h

FERME

8h45-12h

8h45-12h

9h-12h

Accueil physique

\'

\'}

\'

\'

\'}

Accueil téléphonique

\'

\'}

\'

\'

\'}

Accueil sur RDV

\'

\'}

\'

\'

\'}

Aprés-midi

14h-17h

14h-17h

FERME

14h-17h

14h-17h

FERME

Accueil physique

\'

\'}

\'

\'

Accueil téléphonique

\'

\'}

\'

\'

Accueil sur RDV

\'

V'

\'

\'

Horaires de la mairie a compter du 4 juillet 2021 :

LUNDI

MARDI

MERCREDI

JEUDI

VENDREDI

SAMEDI

Matin

8h45-12h

8h45-12h

9h-12h

8h45-12h

8h45-12h

9h-12h

Accueil physique

\'

V'

V'

\'

\'

\'

Accueil téléphonique

\'

V'

V'

\'

\'

\'

Accueil sur RDV

\'

V'

V'

\'

\'

\'

Aprés-midi

14h-17h

14h-17h

FERME

14h-17h

14h-17h

FERME

Accueil physique

Accueil téléphonique

Accueil sur RDV
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Ces changements d’horaires d’ouverture ont un impact sur I'emploi du temps d’un agent d’accueil dont
le temps de travail ne sera plus réparti sur 2 jours mais sur 2.5 jours afin d’assurer |'accueil physique du

public le mercredi matin.

En conséquence, I'organigramme de la direction administrative évoluerait de la maniéere suivante :

Organigramme jusqu’au 30 juin 2021

Les conseillers municipaux

Police municipale pluri-communale

(Renfoet polyviaiers)
[T]  Ladtitia CAMART

Communication - Etat Civil - Secréta-
riat des élus - Ressources humaines

== Alice-Anne BAUMAL

cole Privée Sainfe-Anne |
trice Veronique AMIZE ¢

Organigramme a compter du 1 juillet 2021.

Camion touristique
Raftaché & Foffice de
touriame de PENESTIN

ODETE

LE MAIRE
7 = = T = m%ﬁmu
Assistant de prévention hygiéne et sécurité /.-"" |
Jean-Marc BOUILLAND = - e .
Directrice générale des services
Bénédicte BECHU
1 1 1 | |
Services administratifs Directrice des services technigues Enfance - Jeunesse Entretien des
batiments
Virginie GIRAULT it < G s
Accucil Etat chvil Secrétariat Coor enfance j : Marjolaine DEBARD communaux
. - | I I I Responsable de Pentrefien Agent d°accueil
Sophie PARDOUE (lund & mardi), - - - des batiments communawc Frédériqus MANIN
[~ Hathalie ROLLAND {jud vendred & Ateliers municipaux Ecole publique Restaurant scolaire Service enfance |sabel THOMAS
samedi)  Jacques Rau » Service cvigus
Pieme-Yues TOBIE § § . Agents d'entretien . Hugo PILLARD
ges ateliers manisipau 259"1”:3‘3‘:1 s Laccueil de lofsirs erorigus TOURNEMINE
Frep Direclrice Nathalie DOUET restaurant scolaire - B & RIALX
Tomplabilie - Fnances - ?;E‘aew LOGOM Syhie RIAUX Rmpo;é?mej'mmml E'I)::jne TUNG {renfort)
Cimetiére — Affaires scolaires s Agents specialisées des Agent lent Ay \agrie wenomisemiere (renfr)
= et M L LMD écoles matemelles - A polyale Nady BEAUVAIS {
Evelyne BOULARD DENIAUD S Anne LAMBERT Arne DHEYRIAT . :
Gwenzslle BODIGUEL Animateurs :
A NManal SARRAUTE Anne DHEYRIAT
(ESpECE 12 A
Isabe! THOMAS Wagalh SARRALTE
Vincent GOURET Verorique TOURNEMIRE | | Mool SARRMTIE
Urbanisme - Hlections (Espace ven) Syhvie RIAUX ol »
Dindd THOBIE Vel wsscusnas oo | | 5702 BODIGUEL oo
Corinne LERAY PO Enora BODIGUEL (repfor | | H96e = ovossu (CPIEPS)
il e Madeleing ERETECHE s
Micolas BENOIT Wlenvig Econpzay {CPIEPS)
RENTT polpvaer)
Ressources humaines Jonzn LE TERME
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Les conseillers municipaux Police municipale pluri-communale
\ LE MAIRE
Yann SURZUR

Assistant de prévention hygiene et securite /" I Morgane FUNELEAU

Jean-Marc BOUILLAND : = = = =
Directrice genérale des services — Bénédicte BECHU
Encadrement des services, Direction juridique, RH, finances,
affaires générales, Conseil aux élus, Gestion des Conseils
municipaux
1 1 1 1
_ Péle Population F Pole Enfance — Jeunesse Péle technique
i MlSS‘Q“S “accuell _physllque et Missions : Affaires scolaires, restaurant scolaire, ALSH, APS, enfretien des batiments Missions - urbanisme, services
teléphonique du public, démarches Missions : Ressources humaines, techniques, systéme d'information et
administratives, état civil, élection secrétariat des élus et DGS, communication
gestion du courrier, affichage, affaires| culture, tourisme, vie associative, |
funéraires, location des salles et du droi
roits de place . .
malériel, manifestations, CCAS, 2 P Responsable du péle : Marjolaine DEBARD | ] oo
comptabilité et finances ADS, numérotag
I | PLU
Responsable du pole : -
Evelyne BOULARD DENIAUD
Encadrement du service Carrié.re, paye, formation, retraire,
Expertise technique du Péle maladie
Agents d'accueil : A BA A travailler avec la restitution de I'AUDIT bl Atravailler aves la restitution de
- AUDIT
Sophie FOURNEER Contractuels, congés, paye e
Nathalie ROLLAND
Agent de bibliothéque -I
=
Frédérique MANIN
] A travailler avec la restitution de
Référente des salles de la I'AuDI
bl Fontaine S8
Communication, cérémonies, tourisme,
isabel THOMAS culture, droits de place, relations et
subventions des associations

hY

Le Conseil municipal, a la majorité, approuve la navelle organisation du service
administratif.
Voix pour : 18 Abstention:1 Voix contre 0

6.Ressources Humaines : actualisation mission sereicivique

Rapporteur : Maryline LE CARFF

Par délibération en date du 29 septembre 2@2@onseil municipal a décidé de la création
d’'une mission de service civiqgue au sein du serewfance-jeunesse afin de sensibiliser les
enfants a leurs santés (gestes barriéres, équdlbrentaire, pratique d’'une activité sportive,

).

Pour rappel, la loi 2010-141 du 10 mars 2010 a ker@lispositif du service civique. Le service

civiue s’'adresse aux jeunes ages de 16 a 25 krgi(@ux jeunes en situation de handicap
jusqu’a 30 ans) sans condition de diplédme qui sibeiias’engager pour une période de 6 a 12
mois aupres d’'un organisme a but non lucratif (@sson) ou une personne morale de droit
public (collectivités locales, établissement puliie services de I'état) pour accomplir une
mission d’intérét général dans un des domaineg<ipér le dispositif.

Les jeunes, bénéficiaires ou appartenant a un fogeeficiaire du RSA, ou titulaire d'une
bourse de l'enseignement supérieur au titre du delén ou au-dela bénéficient d'une
majoration d'indemnité de 107,58 euros par moisndeémnité de Service Civique est
entierement cumulable avec ['Allocation aux Adulteandicapés (AAH) et I'Aide au
Logement.
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Il s’inscrit dans le code du service national et pas dans le code du travail. Un agrément est
délivré pour 2 ans au vu de la nature des misgpomgosees et de la capacité de la structure a
assurer 'accompagnement et a prendre en chargeobiegaires.

Le service civique donnera lieu & une indemnitééedirectement par I'état au volontaire, ainsi
gu’a la prise en charge des codts afférents eol@gtion sociale de ce dernier.

Les frais d’alimentation ou de transport pourrané €ouverts soit par des prestations en nature
soit par le versement d’'une indemnité complémeatairrespondant a 7.43 % de l'indice brut
244 soit actuellement un montant de 107.58 euromp&

Un tuteur doit étre désigné au sein de la structliaecueil. Il sera chargé de préparer et
d’accompagner le volontaire dans la réalisatiosetemissions.

Ce service civique avait été créé pour une misd® mois a compter du ler novembre 2020
pour une durée de travail de 28 heures.

Faute de candidat, cette mission n'a pas eu lirwcdaséquence et convaincu de l'intérét d’'une
telle mission, il est proposé de modifier cettesiois afin de la lancer a nouveau en se calant sur
les dates de la rentrée scolaire. Il est donc m®pau Conseil municipal d’actualiser les
modalités de la mission en créant une missionmei8 a compter du ler septembre 2021.

Vu la Loi n° 2010-241 du 10 mars 2010 instaurarseerice civique,

Vu le décret n° 2010-485 du 12 mai 2010 et l'instian ASC-2010-01 du 24 juin 2010 relatifs
au service civique,

Vu l'avis de la commission personnel en date dgeiembre 2020,

Le Conseil municipal, a 'unanimité :

» Actualise les modalités de la mission de serviceique au sein de la collectivite,

* Précise que cette derniere pourra débuter a congr du 1" septembre 2021 dans le but

de sensibiliser les enfants a leurs santés,

* Autorise Monsieur le Maire a demander I'agrémat nécessaire aupres de la direction

départementale interministérielle chargée de la casion sociale.

» Autorise Monsieur le Maire a signer le contrad’engagement de service civique avec le
volontaire pour une mission de 8 mois sur un tempde travail hebdomadaire de 28h

» Autorise Monsieur le Maire a ouvrir les crédis nécessaires pour le versement d’'une
indemnité complémentaire correspondant a 7.43 % diéndice brut 244.

Voix pour : 19 Abstention: 0 Voix contre 0

7.Ressources Humaines : convention de mise a dispios - service mission
temporaire du CDG 44

Rapporteur : Maryline LE CARFF

Afin de répondre a un besoin de remplacement danadre d’'une absence d’'un agent pour congé
maternité, il est proposé au Conseil municipal @leventionner avec le service mission temporaire
du centre de gestion.
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La convention précise les modalités de la misespadition de I'agent sur la période du 5 juillet
2021 au 30 janvier 2022 ainsi que les modaliténfiieres liées a cette mise a disposition.

Le Conseil municipal, a 'unanimité :
-Valide la convention de mise a disposition du sem& mission temporaire du CDG 44
-Autorise Monsieur le Maire a signer cette conventio et les documents y afférents.

Voix pour : 19 Abstention: 0 Voix contre 0

8.Enfance -jeunesse : Tarifs restaurant scolaire

Rapporteur : Christine LEVESQUE

Vu l'avis de la commission enfance-jeunesse endiat2 juin 2021

La commission enfance-jeunesse propose une nouasfieation du restaurant scolaire ouvert aux
eléves des deux écoles de la commune afin de gre@mdcompte I'évolution du colt du personnel
et du transport vers le restaurant scolaire :

Restaurant Scolaire
Repas - enfant inscrit 3.60 €
Repas — enfant non inscrit 6 €

Le Conseil municipal, a 'unanimité :
» Adopte les tarifs du restaurant scolaire tels querésentés ci-dessus.
* Dit que ces tarifs prendront effet a compter du leseptembre 2021

Voix pour : 19 Abstention: 0 Voix contre 0

9. Enfance-jeunesse : actualisation du reglement iniéur du restaurant
scolaire

Rapporteur : Christine LEVESQUE

Afin de prendre en compte la nouvelle tarificatdunrestaurant scolaire et d’adapter les modalités
d’inscription du service a la nouvelle organisaties services, il convient de mettre a jour le
reglement intérieur du restaurant scolaire.

Le Conseil municipal, a 'unanimité :
- Adopte le réglement intérieur du restaurant scolake actualisé.
- Dit que cette nouvelle version du réglement intéur sera en vigueur a compter du 1 er
septembre 2021.
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Voix pour : 19 Abstention: 0 Voix contre 0

10.Affaires sociales : subvention mission locale d Presqu’ile Guérandaise

Rapporteur : Christine LEVESQUE

La mission locale souhaite accompagner les jeumeslificulté de mobilité afin de faciliter
l'insertion sociale et professionnelle de ce puliiour cela, la mission locale a donner réponse a u
appel a projet en proposant d’aider les jeunesex ldes freins de mobilité par la mise en placaad’u
simulateur de conduite afin de se préparer vitmedint a la conduite.

Dans le cadre du financement de cette opératiomjdaion locale fait appel a une subvention des
communes du territoire. Pour Assérac, cette station est de 150 euros par an sur deux années
d’opération.

Le Conseil municipal, a la majorite, attribue une sibvention exceptionnelle de 150 € a la
mission locale afin de participer au financement dyrojet d’acquisition de simulateurs de
conduite.

Voix pour : 15 Abstention: 4  Voix contre 0

11.Affaires sociales : participation 2021 FSL

Rapporteur : Christine LEVESQUE

Par courrier en date du 22 avril 2021, MonsieuUrrésident du Conseil Départemental de Loire
Atlantique a adressé I'appel de fonds dans le cddda participation financiére de la commune
au Fonds de solidarité pour le logement (FSL).

Pour rappel, le FSL est un dispositif au service glas précaires, qui subissent les plus grandes
difficultés a se maintenir et a accéder a un loggrdigne.

Monsieur le Président propose que le Conseil mpaigienouvelle sa participation financiere a
hauteur du montant 2020 soit 467 €.

Le Conseil municipal, a 'unanimité, adopte le mordnt de la participation financiére de la
commune au fonds de solidarité pour le logement aalnteur de 467 € au titre de I'année
2021.

Voix pour : 19 Abstention: 0 Voix contre 0

12.Tourisme : taxe de séjour — délibération rectitiative

Rapporteur : Maryline LE CARFF
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Pour rappel, le conseil municipal a voté lors dedé&niéere séance en date du 11 mai,
'actualisation des modalités de la taxe de séj@uite a une observation du contrble de
légalité de la Préfecture, il convient de rectifeedélibération pour omission d’une catégorie.
En effet, la loi de finances de 2020 avait intégne catégorie d’hébergement (auberges
collectives) qu’il convient d’intégrer dans le tahl des tarifs.

Les communes ou les EPCI a vocation touristiquenfoane touristique, station classée de
tourisme, commune littorale ou de montagne, comnuun&éalise des actions de promotion
du tourisme ou de protection et de gestion de spaces naturels) ont la faculté d'instituer
une taxe de séjour au réel (due par les résidamasimnnels) ou au forfait (due par les
logeurs ou hoteliers qui la répercutent sur ledisnts) selon les modalités prévues
aux articles L 2333-26 a L 2333-48 du CGCT.

Les hébergements susceptibles d'étre taxés sonsuieants : palace, hétel de tourisme,
résidence de tourisme, meublé de tourisme (gital, rgite de groupes, etc.), village de
vacances, chambre d'hétes, hébergement de pleifcanping, caravanage, hébergement
léger, etc.), auberges collectives, parc de stagiorent touristique et aire de camping-cars,
port de plaisance.

Les modalités d’institution de la taxe sont fix¢es une délibération du conseil municipal
prise avant le %L juillet pour étre applicable a compter dlijanvier de I'année suivante. Cette
délibération prévoit notamment :

- les tarifs, conformément au bareme applicable phaque nature et pour chaque categorle
d’hébergement
- la période de perception : durée de la périoddaselle la taxe de séjour est |nst|tuee Elle
peut couvrir toute I'année ou une partie seulendentelle-ci en une ou plusieurs périodes ;
- la détermination du régime fiscal : taxe de sepauréel ou taxe de séjour forfaitaire.
Vu les articles L. 2333-26 et suivants du code grdes collectivités territoriales ;
Vu la loi n°2014-1654 du 29 décembre 2014 de fieampour 2015 ;
Vu la loi n°2016-1918 du 29 décembre 2016 de firammour 2017 ;
Vu la loi n°2017-1775 du 28 décembre 2017 de fieanmectificative pour 2017,
Vu la loi n° 2019-1479 du 28 décembre 2019 de fiearpour 2020,
Vu la loi n° 2020-1721 du 29 décembre 2020 de fiearpour 2021
Vu le décret n°2015-970 du 31 juillet 2015 relatifa taxe de séjour et a la taxe de séjour
forfaitaire,
Vu les articles R. 5211-21, R. 2333-43 et suivadits code général des collectivités
territoriales,
Vu l'avis de la commission tourisme en date du w4 2021

Le Conseil municipal, a 'unanimité :
- Actualise les modalités de la taxe de séjour sta tommune d’Assérac
- Décide de maintenir la collecte de la taxe de séjoau réel,
- Dit que la taxe de séjour sera pergue sur I'annédu 1°" janvier au 31 décembre,
- Décide d’assujettir les natures et catégories d’l@rgements et de fixer les tarifs de
la taxe de séjour sur le territoire a compter du & janvier 2022 tels que définis dans le
tableau suivant :
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Nature et catégorie de I'hébergement | Tarifs par personne et par nuitée
adoptés par la commune d’Assérac

- Palace 4.20€

+ Hobtel de tourisme 5 étoiles 1.60 €
« Reésidence de tourisme 5 étoiles
+ Meublé de tourisme 5 étoiles

+ Hobtel de tourisme 4 étoiles 1.10 €
« Reésidence de tourisme 4 étoiles
+ Meublé de tourisme 4 étoiles

» Hobtel de tourisme 3 étoiles 0.90 €
« Reésidence de tourisme 3 étoiles
+ Meublé de tourisme 3 étoiles

« Hoétel de tourisme 2 étoiles 0.80 €
« Résidence de tourisme 2 étoiles

« Meublé de tourisme 2 étoiles

- Village de vacances 4 et 5 étoiles

- Hoétel de tourisme 1 étoile 0.70 €
« Résidence de tourisme 1 étoile
« Meublé de tourisme 1 étoile
+ Village de vacances 1, 2 et 3 étoiles
« Chambre d'hbtes
+ Auberges collectives

« Terrain de camping et de caravanage 0.60 €
classé en 3, 4 et 5 étoiles

- Et tout autre terrain d’hébergement|de
plein air de caractéristiques
équivalentes

- Emplacement dans une aire de
camping-cars ou un parc de
stationnement touristique par tranche
de 24 heures

o

« Terrain de camping et de caravanage 0.20 €
classé en 1 et 2 étoiles ou équivalent

- Et tout autre terrain d’hébergement|de
plein air de caractéristiques
équivalentes

- Port de plaisance

Tout hébergement en attente de classeme 5 %*
sans classement a I'exception des
hébergements de plein air

*le taux adopté s’applique par personne et par @eitdans la limite du tarif le plus éleve
adopté dans la collectivité. Le colt de la nuitégrespond au prix de la prestation
d’hébergement hors taxe.
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- Décide d’appliquer les exonérations suivantes :

v’ les mineurs de moins de 18 ans ;

v’ les personnes bénéficiant d’'un hébergement d'weyen d’un relogement temporaire ;
v les titulaires d’un contrat de travail saisonm@arployés dans la commune ;

v’ les personnes qui occupent des locaux dont le& lngasuel est inférieur a 100 €.

- Dit que la taxe de séjour sera versée en 3 échéaselon I'état réel des taxes pergues
par les hébergeurs justifié par un état récapitulaf :

v'ala fin du mois de juin,

v alafin du mois de septembre,

v" ala fin du mois de décembre.

- Rappelle que le produit de la taxe de séjour seraffecté aux dépenses destinées a
favoriser la fréquentation touristique de la commure.

- Charge Monsieur le Maire de notifier cette décisio aux services préfectoraux.

-Précise que la présente délibération abroge et rergre immédiatement la
délibération 2021.03.16 — actualisation de la taxde séjour en date du 11 mai 2021

- Précise que les délibérations en date du 21 juin0@2, 14 décembre 2015, 17
septembre 2018 et 23 septembre 2019 sont abrogéeompter du 1°" janvier 2022.

Voix pour : 19 Abstention: 0 Voix contre 0

13.Sécurité : convention de mise en commun des atgeet des équipements
de polices municipales

Rapporteur : Patrick LE CARFF

Pour rappel, la commune d’Assérac a intégré lacpgiluricommunale en date d€f avril 2018.
Une premiere convention avait été établie pour doee de 3 ans renouvelable et liait les
communes d'Assérac, Férel, La Turballe, Piriacidar-et Saint Molf.

La création de ce service avait pour objectifsagg@ndre aux besoins croissants de la population
en matiére de sécurité, slreté, de salubrité thadquillité publiques.

Il est en effet apparu opportun de mettre en commesneffectifs et les équipements des
différents services de police municipale.

Apres plus de trois années d’existence, le seécpolice pluricommunale a su démontrer son
efficacité et son efficience dans le service reada population, en réponse aux enjeux pesants
sur la sécurité des personnes et des biens.

Par ailleurs, cette mise en commun a permis désealles économies d’échelle et de faire
bénéficier d’'un service optimal a certaines comrnsum& n’étaient pas encore dotées de police
municipale.

Elle constitue aussi une démarche de solidaritédeale engagée entre communes d’un méme
territoire.
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Cette forme de mutualisation particuliere entre mmmes, sans intervention de I'EPCI est
instituée par voie de convention qui précise leslalites d’organisation et de financement de la
mise en commun des policiers municipaux et despégquents.

La commune de Piriac-sur-Mer ayant pris la décisierguitter ce service a compter dlijanvier
2021, un avenant n°2 a été signé le 30 décembr@ @0Re les communes d’Assérac, Férel, La
Turballe et Saint-Molf pour prendre en compte cettetie et définir les nouvelles modalités
administratives et financiéres de ce service commun

La commune de Guérande a fait part, quant a edllesadvolonté politique d’intégrer ce service via

la mise a disposition des agents de la police npale de Guérande. Aussi, aprés plusieurs
rencontres entre les maires, adjoints en charda décurité et les différents services municipaux,
une nouvelle convention de mise en commun des s@gtmtes équipements de polices municipales
a été rédigée afin d’'intégrer les effectifs dedenmune de Guérande.

Les modalités principales de la nouvelle convensiont les suivantes :

-Elargissement du périmétre d’intervention de ldicgopluricommunale : Assérac, Férel,
Guérande, La Turballe et Saint Molf,

-Mise a disposition des agents de police municigal&uérande (6 agents) au sein de la PPC.
Ces derniers restent employés par la commune deafBie

-Un chef coordonnateur de la police pluricommursienommeé pour assurer la responsabilité
fonctionnelle de I'ensemble des agents (11 agsantsiin temps de travail correspondant a
21h / semaine. Ce dernier est employé par la corardenLa Turballe et le financement
de ce poste est assuré par I'ensemble des commalwsun clé de répartition des ETP
mis a disposition par commune.

- La durée de la convention est établie pour uméalde 3 ans renouvelable.

-Les modalités financieres des achats communs @@viies selon une clé de répartition
calculée a partir de la population DGF des communes

Vu le Code Général des Collectivités Territorialeset notamment les articles L.2212-1 et
suivants,

Vu le Code de la Sécurité Intérieure, et notammernies articles L.512-1 et suivant, ainsi
que R.512-1 et suivants,

Vu le décret n°2008-580 du 18 juin 2008, relatif amégime de la mise a disposition
applicable aux collectivités territoriales et aux tablissements publics administratifs et
locaux,

Vu la loi n°2021-646 du 25 mai 2021 pour une séct&iglobale préservant les libertés ;

Considérant l'intérét pour la commune d’Assérac demaintenir son adhésion a la police
pluricommunale, le Conseil municipal :

- Approuve les termes de la convention des agents ees équipements de police
municipales annexée a la présente entre les commugnge La Turballe, Férel, Assérac,
Saint-Molf et Guérande,

-Autorise Monsieur le Maire a signer ladite conventin et les documents y afférents.
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Voix pour : 9 Abstention: 10 Voix contre 0

14.Environnement : convention de mise a dispositiorde I'embarcation
départementale pour la surveillance de la réserve &urelle
Interrégionale de I'étang du Pont de Fer

Rapporteur : René PERRAIS

L'étang du Pont de Fer est un étang remarquab#tali@ au cceur d’'un secteur agricole de
cultures et cerclé d’'une ripisylve qui le présedes regards. Ce site naturel a la particularité
administrative d’étre sur deux communes littor#lesérac et Camoél, deux départements Loire-
Atlantique et Morbihan, et deux régions Pays deoige et Bretagne.

Cet espace est constitué d’'un plan d’eau de 4&ates;tou I'on y trouve quelques filots flottants
de végétation, et qui est entouré d’une ripisylomposée de saulaies et aulnaies, et de chénes,
chataigniers et pins maritimes dans les parties pautes. Cette étendue d’eau est une création
artificielle de 1760, date de I'endiguement d'uralée ; ce plan d’eau de barrage était alors
dédié a la pisciculture.

Les qualités écologiques et paysageres de ce aiteqil'il représente un patrimoine naturel
remarquable reconnu par le réseau Natura 2000itec@st aussi classé en Réserve Naturelle
inter Régionale.

La gestion quotidienne du site est assurée paefmiement de Loire-Atlantique, gestionnaire

principal du site, accompagné pour certaines agtpar I'association des Amis du Pont de Fer.
Les communes d’Assérac et de Camoéel sont assaxikegestion du site. Le financement des

actions est assuré par le Département de Loirafidlae avec le soutien des régions Pays de
Loire et Bretagne.

Le premier plan de gestion étant arrivé a son tesoe renouvellement pour la période 2018-

2029 a éte validé par le comité consultatif deigestn septembre 2016. Il poursuit les objectifs
suivants :

- Améliorer les fonctions de I'écosysteme paludicpl

- Développer le réle de la réserve comme outt@®mmunication et de sensibilisation

Ce site est touché par des actions de braconnade dégradation, aussi, afin de faciliter la
surveillance du lieu, le département propose detrened disposition de la commune
'embarcation départementale. Cette derniere poétma utilisée plus particulierement par les
agents de la police pluricommunale.

Le Conseil municipal, a 'unanimité :
-Valide la convention de mise a disposition de I'endscation départementale pour la
surveillance de la réserve Naturelle Interrégionalele I'étang du Pont de Fer
-Autorise Monsieur le Maire a signer cette conventio et les documents y afférents.

Voix pour : 19 Abstention: 0 Voix contre 0

15.Economie : Marché communal
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Rapporteur : Olivier BERTHO

Vu la loi des 2 et 17 mars 1791 relative a la libelu commerce et de l'industrie,

Vu l'article L 2224-18 du code général des coligtdis territoriales,

Considérant I'absence d’avis de la direction dégmaentale de I'emploi, du travail et des solidarités
et de la chambre du commerce et de l'industrie tadélai d’'un mois,

Considérant l'intérét pour la commune d’Asséracndntenir un marché

Le Conseil municipal, a 'unanimité :
« Valide le transfert du marché associatif en gestiomunicipale,
» Adopte le réeglement ci-annexe.

» Charge Monsieur le maire de prendre toutes mesurestiles pour la mise en place du
marché communal.

Voix pour : 19 Abstention: 0 Voix contre 0

16.Finances : Actualisation des Tarifs municipaux

Rapporteur : Pierre SIMON

Il convient d’actualiser les tarifs municipaux afifintégrer un tarif spécifique pour les activités
sportives et culturelles sur le domaine public g les nouveaux tarifs du Marché municipal.

Le Conseil municipal, a 'unanimité, adopte les tafs suivants :

Tarifs (€) TTC
2021

Occupation du domaine public
Commerces et spectacles ambulants -hors marché (droit de place)
Commerces ambulant forfait jour 12
Commerces ambulant ponctuel/jour 40
Commerces ambulant (Pont Mahé et Pen-Bé) 320
(Forfait saisonnier du 1°" juin au 30 septembre)
Forfait annuel 700
Activités sportives et culturelles (droit de place)
Redevance par séance organisée 5
Marché communal
Emplacement habituel -forfait annuel 20
Emplacement passager - forfait par emplacement et par mois 5
Forfait de fin d'installation si non-respect du mois de prévenance pour les 15
emplacements habituels
Urbanisme - occupation du domaine public (redevance annuelle)
Marquise, Auvent 10
Emprise du sol pour isolation thermique (€/m2 d'emprise) 4
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M@t pour webcam et équipements complémentaires 10
Bois
Bois (le stére) - 2 stéres maximum 30

Bois divers non conditionné (le stére) - 5 stéres maximum 10
Bois sur pied (le stére) 18

CIMETIERE (article L2223-13 C6CT)

Dans les conditions fixées par délibérations du 1°" février et 4 mai 2010

Columbarium

Concession 15 ans 230
Concession 30 ans 310
Cavurnes

Concession 15 ans 330
Concession 30 ans 420
Caveaux

Caveau 1 place 762
Caveau 2 places (carré E) 1096
Caveau 2 places (carrés AC et NC) 1168.80

Bibliotheque municipale
Perte de la carte magnétique

10

Batiments communaux 10
Perte des clés

Voix pour : 19 Abstention: 0  Voix contre 0

17.Vie associative : subventions aux associations

Rapporteur : Maryline LE CARFF

La Commission vie associative en date du 23 jumidea étudié avec attention la demande de
subvention de l'association les ailes silencieusgseracaises qui avait été ajournée lors du
Conseil municipal du 11 mai dernier.

Compte tenu des natures des projets qui présentenin réel intérét pour la commune, Le
Conseil Municipal, a la majorité :

* Attribue une subvention exceptionnelle de 500 € daksociation les ailes silencieuses
asseracaises au titre de lannée 2021 pour Il'améragent du terrain
d’aéromodélisme

» Autorise Monsieur le Maire a signer tous les docuents relatifs a cette subvention.
Cette dépense sera réglée sur le compte 6574 (suitian de fonctionnement aux
associations)

Voix pour : 17 Abstention:1 Voix contre 1
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18.Urbanisme : avis sur la modification simplifiéen°1 du SCOT

Rapporteur : Pierre SIMON

Par arrété en date du 8 avril 2021, Président de Atlntigue a engagé la procédure de
modification simplifiée n°1 du SCOT et par délitéoa en date du 15 avril 2021, le Conseil
communautaire a approuvé les modalités de misesposition du public du projet de

modification n°1 du SCOT.

En effet, la loi La loi portant Evolution du Logentede 'Aménagement et du Numérique
(ELAN) du 24 novembre 2018, permet aux EPCI en ghades SCOT de se saisir de
I'opportunité de recourir a une modification sinfige de leur SCOT avant le 31 décembre 2021,
afin d’identifier, en plus des agglomérations et @dlages, des Secteurs Déja Urbanisés (SDU)
dans les communes littorales, et en dehors denldebdes 100 métres et des espaces proches du
rivage, afin que les PLU puissent a leur tour lésndter et y autoriser le comblement de dents
creuses a des fins exclusives d’amélioration défréode logement et d’hébergement et
d’'implantation de services publics.

La loi ELAN renforce les compétences des SchémasCdeérence Territoriale (SCOT),
notamment en matiére de loi Littoral. Il est désaismprécisé dans le Code de l'urbanisme
(article L 141-13) que les SCOT doivent détermilesr criteres d’identification des villages,
agglomérations et autres Secteurs Déja Urbanid#d)(Brévus par l'article L.121-8 du Code de
I'Urbanisme et en définir la localisation.

Le SCOT revisé de Cap Atlantique approuvé le 29sni2018, au regard de son parti
d’aménagement, qui traduit les modalités d’applicade la loi Littoral a son échelle et au
regard de la jurisprudence du 9 novembre 2015 (€lodi&tat, Porto Vecchio) :

- définit et localise les agglomérations et ledagiés, ou I'extension de l'urbanisation en
continuité est permise,

- définit et localise des secteurs de taille etldrsités significatives, constituant des villages a
sens de la loi Littoral, mais que le SCOT choisitr pas étendre mais de conforter dans une
enveloppe maximale.

A présent, 'TEPCI SCOT entend se saisir de la digjom pour mettre a I'étude I'identification
de Secteurs Déja Urbanisés (SDU) tels que défamidaploi ELAN dans les communes littorales
en dehors de la bandes des 100 meétres et des gwaches du rivage, visant a combler les «
dents creuses » dans des secteurs intermédiatresagglomération/village (ou l'urbanisation
est permise en continuité), et I'urbanisation dif(ou aucune construction a usage d’habitation
ne peut étre autorisée).

L’article 42 de la loi ELAN autorise le recours aeuprocédure de modification simplifiée,
lorsque 'EPCI SCOT veut se saisir de cette opmitéud’identifier ces SDU, a condition que la
procédure soit engagée avant le 31 décembre 202j’elle soit soumise pour avis a la
Commission Départementale de la Nature, des SitdssePaysages (CDNPS).

En vertu des articles L.143-37 a 39 du Code debHdisme, cette procédure de modification
simplifiée n° 1 est engagée a linitiative du R¥ést de I'EPCI, qui établit le projet de
modification simplifiée et conduit la procédure.

- Le projet de madification simplifiée n° 1, I'exg@de ses motifs et, le cas échéant, les avis émis
par les personnes publiqgues associées sont emsisita la disposition du public pendant un

Compte rendu du Conseil Municipal du 29 juin 2028 -



ASSERAC
) TERRC C7 00 M

mois, dans des conditions lui permettant de formsés observations. Ces observations sont
enregistrées et conservees.

- Seules les modalités de mise a disposition dligsbnt précisées par l'organe délibérant de
'EPCI du SCOT et portées a la connaissance duigabl moins huit jours avant le début de
cette mise a disposition.

- A lissue de cette mise a disposition, le Présidde 'EPCI, en présente le bilan devant le
Conseil communautaire, qui en délibére et adopprdgt de modification simplifiée du SCOT,
le cas échéant modifié pour tenir compte des awis ét des observations formulées lors de la
mise a disposition du dossier au public, par déditién motivée.

En vertu de l'article 42 de la loi ELAN, les « Samts Déja Urbanisés » ne peuvent étre
identifiés qu’en dehors de la bande des 100 metrdss espaces proches du rivage et des rives
et plans d’eau.

Les SDU se distinguent des espaces d’urbanisaififusel par, entre autres :

- la densité de l'urbanisation,

- sa continuité,

- sa structuration par des voies de circulationdest réseaux d’acceés aux services publics de
distribution d’eau potable, d'électricité, d’assagement et de collecte des déchets, ou la
présence d’équipements ou de lieux collectifs.

Il est rappelé que dans ces SDU, des constructibimstallations pourront étre autorisées, a des
fins exclusives :

- d’'amélioration de I'offre de logement ou d’hébemgent,

- et d'implantation de services publics,

- et lorsque ces constructions et installationsnjoas pour effet d’étendre le périmetre bati
existant, ni de modifier de maniere significaties taractéristiques de ce bati.

Les secteurs déja urbanisés, identifiés par le S@@Vront ensuite étre délimités par les Plans
Locaux d’Urbanisme (PLU) afin de ne pas permettéteddre le périméetre bati existant, ni de
modifier de maniére significative les caractériséig de ce bati.

L'objectif est d’'identifier des secteurs déja uris&s qui ne puissent pas étre considérés comme
de l'urbanisation diffuse. Cette distinction selbarticle L121-8 du code de l'urbanisme se
caractérise d'abord par la densité de l'urbanisatga continuité avant d’aborder les autres
critéres qualitatifs.

La premiere étape consiste donc a faire un pretmiau regard de la continuité des espaces déja
urbanisés autres que les agglomération et villdggsidentifiés par le SCOT.

4 SDU sont retenus dans le projet de modificatiomphfiée n°1 du SCOT en adéquation avec
les criteres suivants :

e Leur continuité est caractérisée par un nomkereahstructions de 'ordre de 40 et plus,
associée a un rythme d’'implantation conduisantainterdistance relativement réguliére
sous réserves de quelques espaces et d’'une dattsitdue en fourchette basse a environ
9/10 constructions/ha.

Le critéere de structuration par des voies de catooth et des réseaux d'acces aux services
publics de distribution d'eau potable, d'électiiciti'assainissement et de collecte de
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déchets ou la présence d'équipements ou de lidlectifs, est mis en oeuvre dans les
conditions suivantes :

o+ Il ne suppose pas un réseau de voirie fortemi&rarchisé. En revanche une
compacité et/ou une épaisseur de la trame batamuade la voirie structurante
lorsqu’elle est seule est requise.

o Le linéaire sur des sequences significativesrésgmte pas la compacité requise
au sens de ce critere et s’avére contradictoirpaati d'aménagement du SCOT
dans ses objectifs d’acces au paysage et de paittééatologique.

0 La structuration peut aussi saffirmer par laégamce d’éléments de
reconnaissance sociale qui apportent un éclairagglémentaire susceptible de
renforcer le choix opéré pour retenir le SDU.

=Patrimoine vernaculaire, places ou espaces comuoréast une convivialité,
activités ;

=Caractére historique de [Iimplantation a laquellests associée des
constructions plus récentes la plupart du temps ;

=Vitalité du lieu, au regard du nombre de logemeastamment au-dela de 30
logements compte-tenu de la taille des urbanisaipoir le territoire.

A la lecture de ces critéres, les 4 SDU proposBes:so
*Kerlay a Pénestin,
eKercassier-Kercaigne, Trépied et Kerhuet a Guérande

VU la loi n° 2818-1021 du 23 novembre 2018 portdatolution du Logement, de
’Aménagement et du Numérique, dite loi ELAN, etarament son article 42,

VU les articles L.143-37 a 39 du Code de I'Urbargsmalatifs a la modification simplifiée des
SCOT,

VU les articles L.132-7 et L.132-8 du Code de I'emizsme relatifs aux Personnes Publiques
Associées,

VU la délibération du conseil communautaire du 28rsn2018 approuvant le Schéma de
Cohérence Territorial révisé de Cap Atlantique,

VU l'arrété du Président de la Communauté d’Aggloatién n° 21/043 portant engagement de
la procédure de modification simplifiée n° 1 du SICd® Cap Atlantique,

VU la délibération du Conseil communautaire en diatd5 avril 2021 approuvant les modalités
de mise a disposition du public du projet de modiion n°1 du SCOT

CONSIDERANT l'intérét pour le territoire de mettad’étude I'identification de « Secteurs Déja
Urbanisés » mais que ce projet de modification Bfiéde n°1 du SCOT n’integre pas de SDU
sur la commune d’Assérac,

CONSIDERANT les conséquences négatives sur 'udadioin de la commune d’Assérac,

Le Conseil municipal rend un avis défavorable surd projet de modification simplifiee n°1
du SCOT de Cap Atlantique.

Voix pour : 2 Abstention: 14  Voix contre 3

19.Urbanisme : Dénomination de voies communales

Point ajourné & une prochaine séance.

20.Informations et questions diverses
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-Décisions du Maire :

Montant
Numéro | Date Objet HT Entreprise ou particuliers
arréte concession cimetiére n° 612 -
34 04-juin | AC 147 193 | LELOUCH Fabienn
devis mobilier de bureau pour I'école
35 04-juin | Jacques Raux 2 109,42 | UGAP
36 18-juin | Remboursement sinistre sur minibus 1 500,00 | LECLERC ANTHALDIS

-Patrick LE CARFF informe que le SYDELA a fait paftine augmentation significative
du colt du projet d’enfouissement des réseaux lthgei de Pont d’Armes. Ce dernier

avait été estimé et budgété a hauteur de 57 0OBPré€s les premiers chiffrages réalisés
par le SYDELA, il s’avere que le projet est estienbauteur de 77 000 €. Monsieur le

Maire et Monsieur Patrick LE CARFF demandent auedmmunicipal un avis sur la

poursuite de ce projet a la lecture de ces élémeatsonseil municipal apres échanges
décide de poursuive le projet. Une décision madglifie sera proposée au prochain

Conseil municipal pour intégrer ce surcodt.

L’ordre du jour étant épuisé, Monsieur le Maire/déa séance a 22H15.

Le Maire,

Joseph DAVID

Le secrétaire de séance,
Patrice GUERANGER
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